Regulamin rekrutacji uczestnikéw do projektu pn. ,Praktyki zawodowe w Niemczech szansg

wzbogacenia wiedzy i umiejetnosci uczniéw ZS nr 1w Myszkowie na poziomie europejskim”

nr projektu POWERVET-2016-1-PL01-KA102-024550

§1

Przepisy ogélne

1. Projekt pn. ,Praktyki zawodowe w Niemczech szansy wzbogacenia wiedzy i umiejetnosci

ucznidéw ZS nr 1 w Myszkowie na poziomie europejskim” jest realizowany przez Zespot Szkot

nr 1 im. E. Kwiatkowskiego w Myszkowie, zwany dalej organizacjq wysytajqcq, dziatajaca

W partnerstwie z Vitalis GmbH w Niemczech, zwanym dalej organizacjq przyjmujgcqg.

2. Projekt jest realizowany z funduszy Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER), jako czesé

projektu ,Staze zagraniczne dla ucznidw i absolwentéw szkét zawodowych oraz mobilnosé

kadry ksztatcenia zawodowego”, ktérego beneficjentem jest Fundacja Rozwoju Systemu

Edukacji.

3. Projekt realizowany jest na podstawie umowy nr POWERVET-2016-1-PLO1-KA102-024550

zawartej pomigdzy Powiatem Myszkowskim/Zespotem Szkét nr 1 im. E. Kwiatkowskiego

w Myszkowie a Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE).

4. Projekt jest realizowany w terminie 01.12.2016 r. do 28.02.2018 r.

5. Glébwnym celem projektu jest podniesienie kluczowych kompetencji i umiejetnosci

przydatnych na rynku pracy 30 uczniéw Zespotu Szkét nr 1 im. E. Kwiatkowskiego

w Myszkowie, ksztatcacych sie w zawodach technik mechatronik i technik pojazdow

samochodowych.

6. Cele szczegdétowe projektu:

zwigkszenie znajomosci jezykéw obcych, w tym stownictwa zawodowego w obszarze
mechatroniki i mechaniki samochodowej,

zwigkszenie wiedzy, umiejetnoéci oraz doswiadczenia zawodowego, zgodnych
z kierunkiem ksztatcenia,

podniesienie kompetencji osobistych uczniéw, zwigzanych z poprawg ich samooceny,
pewnosci siebie, umiejetnosci autoprezentacji i odpornosci na stres,

zwigkszenie motywacji uczniéw do nauki jezykéw obcych oraz zdobywania doswiadczenia

zawodowego,
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— zwiekszenie wiedzy uczestnikdow na temat niemieckiej kultury i tradycji oraz wyksztatcenie
wséréd nich tolerancji i otwartoséci miedzykulturowej,

— podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego i oferty edukacyjnej Zespotu Szkot nr 1 w
Myszkowie,

— 2wiekszenie potencjatu naszej szkoly oraz jej rozpoznawalnosci wérod placowek
edukacyjnych w regionie,

— zwiekszenie kompetencji pracownikow szkoty w zakresie tworzenia i realizacji projektow,
znajomosci jezykéw obcych i kultury europejskiej oraz wspotpracy miedzynarodowe;.

7. Cele bedj realizowane poprzez organizacje stazy dla 30 uczniéw (uczestnikéw mobilnosci)
Zespdt Szkét nr 1 im. E. Kwiatkowskiego w Myszkowie (organizacji wysytajacej) w niemieckich
przedsiebiorstwach o profilach dziatalnosci zgodnych z kierunkami ksztatcenia uczestnikow.

8. Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegdlnosci:

a) grupe docelowa,
b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
c) wymagane dokumenty.

9. 0Ogélny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do
kompetencji organizacji wysytajacej i beda prowadzone przez koordynatora.

10. Biuro projektu miesci sie w Myszkowie, ul. E. Kwiatkowskiego 18.

11. Informacje na temat projektu zamieszczane sg na stronie internetowe;j:
www.zslkwiatkowski.com

§2
Grupa docelowa
30 ucznidw kl. Il Zespotu Szkot nr 1 im. E. Kwiatkowskiego w Myszkowie, w tym:
— 15 osoéb ksztatcacych sie w zawodzie technik mechatronik;

— 15 0s0b ksztatcgcych sie w zawodzie technik pojazdéw samochodowych.

§3
Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji
I. Warunki ogédlne
1. Rekrutacje do projektu ogfasza i jej termin ustala organizacja wysytfajgca.

2. Rekrutacja trwa min. 14 dni kalendarzowych.
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10.

11.

Rekrutacje przeprowadza zespdt projektowy w trzyosobowym skifadzie: koordynator
projektu, nauczyciel jezyka obcego oraz wicedyrektor.

Organizacja wysytajacy ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie informacji na stronie
internetowej szkoty oraz tablicy ogtoszeri w szkole. Dodatkowo wychowawcy poinformujg
uczniow nalezacych do grupy docelowej o mozliwosci wziecia udziatu w projekcie.

Zgloszenia do projektu dokonuje uczern na podstawie formularza zgtoszeniowego
stanowigcego zatgcznik 1 do niniejszego regulaminu.

W przypadku zgtoszenia sie do udziatu w projekcie 0séb niepetnoletnich konieczna jest zgoda
rodzica/opiekuna prawnego. W przypadku braku niniejszej zgody uczen zostanie skreslony
z listy uczestnikw.

Ocena zostanie dokonana przez organizacje wysytajaca na podstawie kryteriow okreslonych
w § 3, pkt. Il i lIl i zamieszczona na karcie oceny, stanowigcej zatacznik 2 do niniejszego
regulaminu, w terminie ogtoszonym przez organizacje wysytajaca. Karta bedzie dostepna do
wgladu dla kazdej ze stron.

W wyniku rekrutacji powstanie lista oséb zakwalifikowanych do projektu oraz lista
rezerwowa (maksymalnie 10 oséb). W obu listach bedzie uwzgledniony podziat na
poszczegdlne kierunki nauczania.

Informacja o zakwalifikowaniu sie do uczestnictwa w projekcie i dalszym postepowaniu
zwigzanym z udziatem w nim zostanie przekazana ustnie wybranym kandydatom przez
koordynatora projektu. Osoby zakwalifikowane na liste rezerwowa i niezakwalifikowane
rowniez zostang o tym poinformowane.

Ostateczne wyniki rekrutacji zostang ogtoszone na stronie internetowej szkoty oraz na
szkolnej tablicy ogtoszer po uplywie czasu na ewentualne odwotania.

Podczas rekrutacji brane bedg pod uwage jedynie kryteria opisane w pkt. Il i lll. Na wyboér
uczestnikow nie bedzie miato wptywu ich wyznanie, $wiatopoglad, pochodzenie, itp.

W projekcie moga wzigc udziat na tych samych zasadach zaréwno chtopcy jak i dziewczeta.

Il. Kryterium rekrutacyjne podstawowe: posiadanie statusu ucznia Il klasy Zespotu Szkét nr 1 im. E.

Kwiatkowskiego w Myszkowie, kierunku:

— technik mechatronik,

— technik pojazdéw samochodowych.

Ocena: spetnia/ nie spetnia na podstawie formularzy zgtoszeniowych. Osoby niespetniajgce kryterium

podstawowego zostang odrzucone pod wzgledem formalnym i niezakwalifikowane do 11 etapu.
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1. Osoby z oceng ,spetnia” przejdg do Il etapu rekrutacji opisanego w pkt. Ill, ktéry bedzie

prowadzony w podziale na dwie grupy:

grupa A - uczniowie kierunku technik mechatronik,

grupa B — uczniowie kierunku technik pojazdéw samochodowych,

lll. Kryteria szczegétowe:

1.

Ocena na podstawie: $redniej ocen na koniec roku szkolnego 2015/2016, oceny z jezyka

obcego (j. niemieckiego lub j. angielskiego), frekwencji na koniec roku 2015/2016 oraz

motywacji.

a) Srednia ocen na koniec roku szkolnego 2015/2016 - zostang przyznane punkty wg

b)

c)

punktacji:

— powyzej 4,5 -5 pkt.

— 4,01-4,5 -4 pkt.

~ 3,51-4,00- 3 pkt.

~ 3,01-3,5-2 pkt.

— 2,51-3,00- 1 pkt.

— ponizej 2,5 -0 pkt.

Ocena z jezyka obcego na koniec roku szkolnego 2015/2016 (j. niemiecki lub j. angielski —

pod uwage bedzie brana wyisza ocena z jezyka obcego) — zostang przyznane punkty

wedtug klucza:

— celujgcy =5 pkt.

— bardzo dobry — 4 pkt.
— dobry — 3 pkt.

— dostateczny — 2 pkt.

— dopuszczajgcy — 1 pkt.
— niedostateczny — 0 pkt.

Frekwencja na koniec roku szkolnego 2015/2016 — zostang przyznane punkty wedtug

klucza:

— 100% - 90% — 5 pkt.
— 89% - 80% — 4 pkt.
- 79% -70% — 3 pkt.
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- 69% - 60% — 2 pkt.
— 59%-50% - 1 pkt.
— Ponizej 50% - 0 pkt.

d) Motywacja zostanie oceniona na podstawie ankiety (czes¢ B1. formularza
zgtoszeniowego) zawierajacej 5 pytan. Przy kazdej odpowiedzi nadawane bedg punkty
w skali od 1 do 5, wg klucza:

5 —zdecydowanie sie zgadzam,

4 —raczej sie zgadzam,

3 —trudno powiedzied,

2 —raczej sie nie zgadzam,

1 - zdecydowanie sie nie zgadzam.

Srednia punktow bedzie stanowita o wyniku oceny motywac;ji.

2. Punkty uzyskane z oceny $redniej ocen, oceny z jezyka obcego, frekwencji i motywacji
zostang do siebie dodane, ich suma bedzie stanowita o wyniku. Kandydat/ka bedzie mogt/a
zdoby¢ maksymalnie 20 punktéw. Uczniowie z najwieksza iloscig punktéw w poszczegdlnych
grupach, w ilosci oséb dla kazdego kierunku okreslonej w §2, zostang zakwalifikowani do
projektu.

3. W przypadku uzyskania tej samej ilosci punktéw przez kilku kandydatéw o zakwalifikowaniu

do projektu bedzie decydowac wynik $rednia ocen, a w nastepnej ocena z jezyka obcego.

IV. Nabory dodatkowe
1. W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen w danej grupie
lub wycofania sig uczestnika lub innych zaistniatych okolicznoéci organizacja wysytajaca ma
prawo na kazdym etapie rekrutacji do ogtoszenia dodatkowego/dodatkowych naboréw
uczestnikéw bez zachowania terminu min. 2 tygodni przyjmowania zgtoszen.
2. W przypadku ogtoszenia dodatkowego naboru/naboréw pierwszenstwo udziatu w projekcie

maja kandydaci, ktérzy zostali juz zakwalifikowani do projektu w naborze pierwszym.

V. Procedura odwotawcza
1. Kazdy kandydat ma prawo odwotac sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej na piémie w ciagu

3 dni od momentu otrzymania zawiadomienia o swoim wyniku.
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2. Komisja rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu dwdch dni

i w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikéw rekrutaciji.

§4
Wymagane dokumenty
1. Na etapie rekrutacji:
a) Formularz zgtoszeniowy.

2. Po zakwalifikowaniu do projektu:

a) Deklaracja uczestnictwa,
b) Oswiadczenie Uczestnika Projektu dot. przetwarzania danych osobowych,

¢) Umowa pomiedzy organizacja wysytajacg a uczestnikiem mobilnoéci (osobg uczacy sie) i
Warunki ogélne,

d) Porozumienie o programie zaje¢ ECVET dla mobilnoéci os6b uczacych sie,

e) Zobowigzanie do zapewnienia Jakoéci Mobilnoéci

§5
Postanowienia koricowe
1. Organizacja wysytajgca zastrzega sobie prawo zmiany lub dokonania aneksu niniejszego
regulaminu.
2. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej: www.zs1kwiatkowski.com

Myszkéw, 1.12.2016r. Zatwierdzam:
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